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Trop de projets, pas assez de priorités

Le portefeduille projets s'alourdit et les équipes
sépuisent par mangue de priorisation

Des investissements innovation peu rentables

La R&D mobilise des moyens sans créer assez
de valeur mesurable

Trop d'amélioration continue,
pas assez d'innovation

Les projets avancent sans Véritable rupture.
Pas de différenciation durable avec la concurrence

Une organisation qui freine les idées

Les silos et les process rigides bloquent les initiatives
avant quelles puissent étre testées

Un manque de moyens pour passer a l'action

Les leviers de financement public sont mal connus
ou mal activés

VOS OBSTACLES

NOS REPONSES

Nous clarifions les priorités et structurons
le pilotage avec des instances agiles,
adaptées a votre organisation

Nous relions innovation et création de valeur en
redéfinissant votre processus
Nous valorisons votre capital immatériel R&D

Nous mobilisons vos équipes autour de processus
didéation et identifions les sujets porteurs
Nous définissons votre processus de veille

Nous levons les freins organisationnels, définissons les
améliorations avec vos équipes et sécurisons
le changement

Nous mobilisons les dispositifs de financement
disponibles et accompagnons le montage des dossiers
jusqua leur défense

L'hevure que vous passez avec nous
est la plus rentable de I'année
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Notre méthoded'intervention

DIAGNOSTIQUER

AGIR

Partager un diagnostic concis et priorisé
avec vos équipes

- Synthése des entretiens
- Premieres priorités
- Perspectives court et moyen termes

- Trame ZONOTOPE 360°
- Méthode Diapason((r))

Pourquoi Zonotope

NOTRE VISION

Linnovation doit renforcer la robustesse, la lisibilité et

la capacité d'action de votre entreprise.

NOTRE MISSION

Zonotope aide les entreprises a transformer leurs idées
en projets financés, pilotés et créateurs de valeur.

07 45 85 40 73 - croskovec@zonotope.fr

Transformer le diagnostic en actions
concretes, exécutées avec vous,
pas a votre place

- Outils adaptés

- Accompagnements a lamise
en oeuvre

- Montée en compétence

- Formation - coaching

- Design thinking

- Co-développement

- Management de transition

15.

dexpérience opérationnelle

dans lindustrie

+400

audits innovation réalisés

ANCRER

Sécuriser les acquis et rendre
[équipe autonome.
La sortie est planifiée dés lentrée

- RETEX
- Plan d'actions

- Coaching
- Management de transition

10--

en cabinet de conseil
en innovation

9,5

NPS - Note moyenne
de satisfaction client

www.zonotope.fr




Parlons
Structure

ZONOTOPE 2026

STRUCTURE L'INNOVATION

SOCIETE
ZONOTOPE SAS
Céline ROSKOVEC
Fondatrice

CONTACT
croskovec@zonotope.fr
07 45 85 40 73

www.zonotope.fr




